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Führungskräfteprogramm – Alles rund um das Thema Führung
Die Trainings werden im Präsenztraining durchgeführt, einige können im Online-Live-Format durchgeführt werden (sprechen Sie uns an)

Wählen Sie die Module 

einzeln oder stellen Sie sich 
Ihr individuelles 

Mitarbeitendenprogramm
zusammen.

Zu jedem Modul bieten 
wir ein Praxistraining (Train on the job) oder 

individuelle Coachings an. 
Die Transferleistung in die Praxis wird somit noch weiter gesichert.

Modul 2

Führung im 
virtuellen Raum

1 Tag

Modul 1

Neu in Führung

1-2 Tage

Modul 4

Führung und 
Motivation

1 Tag

Modul 3

Mitarbeiter-
gespräche führen

(Entwicklungs-, 
Kritik-, Motivations-
gespräche, usw.)

2 Tage

Kick off

Lern- und 
Entwicklungsziele 

festlegen

1 Tage

Modul 5

Führung mit 
agilen Methoden

1-2 Tage

Modul 6

Kollegiale 
Fallberatung

Problemlösungs-
findung in der 

Gruppe

1-2 Tag(e)

Closing

Entwicklungs-
gespräch & 

Gesamtfeedback

1 Tag

STAR
T
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Wählen Sie die Module 

einzeln oder stellen Sie sich 
Ihr individuelles 

Mitarbeitendenprogramm
zusammen.

Modul 3

Projekt-
management 
(klassisch)

2 Tage

Modul 2

Don´t waste time
Der etwas andere 
Zeit- und Selbst-

management 
Workshop

1-2 Tage

Modul 5

Team-
kompetenzen

Selbstwirksamkeit, 
inkl. DISG-

Persönlichkeits-
analyse

1-3 Tage

Modul 4

Werte
im unternehmer-
ischen Kontext 

und deren 
Auswirkungen

1 Tag

Modul 6

Teambuilding

1-2 Tage

Kick off

Lern- und 
Entwicklungs-
ziele festlegen

1 Tage

Modul 9

Wertschätzende 
Kommunikation 

im Business

1-2 Tage

Modul 7 

Design your
Meeting –

Meetings effektiv, 
zielgerichtet und 

agil gestalten

1 Tag

Modul 8

Präsentations-/ 
Pitchtraining

1-2 Tage

Modul 10

Konflikt-
bewältigung

1 Tag

Closing

Entwicklungs-
gespräch & 

Gesamtfeedback

1 Tag

STAR
T

Zu jedem Modul bieten 
wir ein Praxistraining (Train on the job) oder 

individuelle Coachings an. 
Die Transferleistung in die Praxis wird somit noch weiter gesichert.

Führungskräfteprogramm – Alles rund um das Thema Persönlichkeitsentwicklung
Die Trainings werden im Präsenztraining durchgeführt, einige können im Online-Live-Format durchgeführt werden (sprechen Sie uns an)0

Modul 1

Meine 
Führungspersön-

lichkeit

1 Tag
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Zu jedem Modul bieten 
wir ein Praxistraining (Train on the job) oder 

individuelle Coachings an. 
Die Transferleistung in die Praxis wird somit noch weiter gesichert.

Kick off

Lern- und 
Entwicklungsziele 

festlegen

1 Tage

Modul 3

Agiles
Projekt-

Management
(SCRUM)

2 Tage

Modul 1 

Agile Awareness

Grundwissen Agilität 
in kompakter Form

2 Tage

Modul 2

Agile Methoden 
und deren 

Einsatzmöglich-
keiten

3 Tage

Closing

Entwicklungs-
gespräch & 

Gesamtfeedback

1 Tag

Modul 4

Design Thinking –
kreative Methode für 
die Gestaltung der 

Unternehmens-
zukunft

2 Tage

Modul 5

Effectuation – neue 
agile Arbeitsmethode 
zur Entscheidungs-

findung bei 
Unsicherheit und im 

Ungewissen

2 Tage

STAR
T

Führungskräfteprogramm - Alles rund um das Thema Agilität
Die Trainings werden im Präsenztraining durchgeführt, einige können im Online-Live-Format durchgeführt werden (sprechen Sie uns an)

Wählen Sie die Module 

einzeln oder stellen Sie sich 
Ihr individuelles 

Führungskräfteprogramm 
zusammen.


